
Mit jeder Änderung des Erneuerbare-Energien-Gesetzes (EEG) kom-
men neue Herausforderungen auf die Marktakteure zu. Die Vergü-
tungsstruktur wird immer komplexer und es sind neue gesetzliche 
Vorgaben zu beachten. Um gut vorbereitet auf die veränderten Be-
dingungen reagieren zu können, vermittelt dieses Seminar kompak-
tes Fachwissen rund um die Vergütungsmodalitäten des EEG.

 Seminarinhalte
  Allgemeines und Aktuelles zum EEG
  Fördermechanismen von EEG-Anlagen
   Einspeisevergütung und -modelle
   Marktprämienmodell
   Ausfallvergütung
   Ausschreibungen
   Sanktionen
  geänderte Rahmenbedingungen (ggf. inhaltliche Anpassung 

aufgrund der Arbeit mit dem neuen Gesetz)

  Kombinieren Sie diesen Tag mit dem Seminar E 17.0.1 und/
oder E 17.2. Hierdurch erhalten Sie einen umfassenden Über-
blick und entwickeln Verständnis für die komplexen Zusam-
menhänge des EEG.

Erneuerbare Energien – 
Update EEG
Vergütungsmodelle und Abrechnung 

 1 Tag

 Anlagenbetreiber, Planer, 
Installateure sowie Führungs-
kräfte und Mitarbeiter von 
Netzbetreibern/Netzservice-
anbietern, die im Rahmen ih-
rer Tätigkeit mit der Bearbei-
tung und Vergütungszahlung 
von EEG-Anlagen beauftragt 
sind, sowie alle Interessierten

 Erfurt, TEAG Akademie

 395,00 Euro (inkl. Seminar-
unterlagen, Verpflegung und 
Teilnahmebescheinigung)

  Anja Heilmann

E 17.0.2


